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                                                                                                Приложение  
                                                                                                к решению совета депутатов                                                                                       
                                                                                                от 22.04.2014 № 16                                                                                                                                                                            
ПОЛОЖЕНИЕ
о  порядке предоставления служебных жилых помещений
специализированного жилищного фонда муниципального            образования Сертолово Всеволожского муниципального района Ленинградской области
 
Положение  о порядке предоставления служебных жилых помещений специализированного жилищного фонда муниципального образования Сертолово Всеволожского муниципального района Ленинградской области (далее по тексту – Положение), разработано в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Жилищным кодексом Российской Федерации, Постановлением Правительства Российской Федерации от 26.01.2006   № 42 «Об утверждении Правил отнесения жилого помещения к специализированному жилищному фонду и типовых договоров найма специализированных жилых помещений», Федеральным законом от 06.10.2003  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования Сертолово Всеволожского муниципального района Ленинградской области.

                                                  1.Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок предоставления и пользования служебными жилыми помещениями специализированного жилищного фонда муниципального образования Сертолово Всеволожского муниципального района Ленинградской области ( далее по тексту – МО Сертолово), предназначенных для проживания отдельных категорий граждан, указанных в п.1.2. настоящего Положения. 
1.2. Служебные жилые помещения специализированного жилищного фонда (далее – служебные жилые помещения) предназначены для проживания граждан в связи с характером их трудовых отношений с органом местного самоуправления, муниципальным унитарным предприятием, муниципальным учреждением, в связи с прохождением службы, в связи с избранием на выборные должности в органы местного самоуправления.
1.3. В целях настоящего Положения под гражданами, не обеспеченными жилыми помещениями понимаются граждане, которые:

- не являются нанимателями жилых помещений по договорам социального найма или членами семьи нанимателя жилого помещения по договору социального найма, либо собственниками жилых помещений или членами семьи собственника жилого помещения на территории МО Сертолово;

- являются нанимателями жилых помещений по договорам социального найма или членами семьи нанимателя жилого помещения по договору социального найма, либо собственниками жилых помещений или членами семьи собственника жилого помещения и обеспечены общей площадью жилого помещения на одного члена семьи менее учетной нормы, установленной в МО Сертолово;

- не являются нанимателями жилых помещений по договорам найма специализированного жилищного фонда, а также членами семьи нанимателя жилого помещения по договорам найма специализированного жилищного фонда;

- проживают в жилом помещении, признанном в установленном порядке непригодным для проживания.

1.4. Предоставление жилых помещений, находящихся в собственности МО Сертолово,  в качестве служебных жилых помещений допускается только после отнесения таких помещений к специализированному жилищному фонду с соблюдением требований и в порядке, которые установлены Правительством Российской Федерации постановлением от 26.01.2006   № 42 «Об утверждении Правил отнесения жилого помещения к специализированному жилищному фонду и типовых договоров найма специализированных жилых помещений». 
1.5. Включение жилого помещения в специализированный жилищный фонд с отнесением такого помещения к числу  служебных жилых помещений и исключение служебного жилого помещения из специализированного жилищного фонда осуществляются на основании постановления администрации МО Сертолово.

1.6. Служебные жилые помещения предоставляются гражданам в виде благоустроенных применительно к условиям соответствующего населенного пункта жилого дома либо отдельной квартиры, отвечающих установленным требованиям и находящихся в границах МО Сертолово. 

1.7. Наниматель служебного жилого помещения не вправе осуществлять обмен занимаемого жилого помещения, переустройство и перепланировку жилого помкещения, а также передавать его в поднаем.

1.8. Служебное жилое помещение может быть передано в собственность нанимателя данного жилого помещения в порядке, предусмотренном Законом  РФ «О приватизации жилищного фонда в РФ» от 04.07.1991 года № 154-1, в случае, если он не менее 10 (десяти) лет с момента заключения договора найма служебного жилого помещения проработал в органах местного самоуправления МО Сертолов, а также в  муниципальных предприятиях и учреждениях МО Сертолово.
1.9. Служебные жилые помещения подлежат учету в порядке, установленном администрацией МО Сертолово.

1.10. Реестр договоров найма служебных жилых помещений ведется в порядке, установленном администрацией МО Сертолово.

                    2. Предоставление служебного жилого помещения

2.1. Служебные жилые помещения предоставляются категориям граждан, определенным в п. 1.2. настоящего Положения,  на период трудовых отношений в случае если они не обеспечены жилыми помещениями для проживания на территории МО Сертолово.

Служебное жилое помещение предоставляется в размере, не более учетной нормы предоставления жилого помещения, установленной в МО Сертолово.

2.2. Решение о предоставлении либо отказе в предоставлении служебного жилого помещения принимается в форме постановления администрации МО Сертолово не позднее тридцати дней со дня предоставления заинтересованным лицом необходимого пакета документов  о предоставлении служебного жилого помещения.

Решение о предоставлении либо отказе в предоставлении служебного жилого помещения принимается администрацией МО Сертолово с учетом рекомендации комиссии по жилищным вопросам администрации МО Сертолово, порядок работы которой установлен соответствующим Положением, после рассмотрения заявления заинтересованного в предоставлении служебного жилого помещения лица и представленных им документов. 

2.3. Основаниями для отказа в предоставлении служебного жилого помещения являются:

1) не представление документов, подтверждающих право соответствующих граждан на получение служебного жилого помещения;

2) представление документов, которые не подтверждают право соответствующих граждан на получение служебного жилого помещения.
2.4. Информация о принятом решении в течение трех дней доводится до сведения заинтересованного в предоставлении служебного жилого помещения лица и его руководителя.

В случае принятия решения об отказе в предоставлении служебного жилого помещения, направляемая  заинтересованному в предоставлении служебного жилого помещения лицу и его руководителю информация, должна содержать основания принятия такого решения.
2.5. Для рассмотрения вопроса о предоставлении служебного жилого помещения заинтересованное лицо представляет в общественную  комиссию по жилищным вопросам администрации МО Сертолово следующие документы:

1) личное заявление по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению;

2) ходатайство руководителя заинтересованного в представлении служенного жилого помещения лица,

3) служебный контракт или трудовой договор,
4) справку о регистрации,
5) документы, удостоверяющие личность заинтересованного лица и членов его семьи, а также документы, подтверждающие степень родства членов семьи (свидетельства о рождении, о заключении брака),
6) документы из органа государственной регистрации прав об отсутствии в собственности гражданина и членов его семьи жилых помещений на территории МО Сертолово.
Документы, указанные в п.п.3-6  настоящего пункта, представляются в копиях с предъявлением оригиналов.

 2.6. Общественная  комиссия по жилищным вопросам администрации МО Сертолово не позднее двадцати пяти дней со дня предоставления заинтересованным лицом необходимого пакета документов  о предоставлении служебного жилого помещения  принимает  одно из следующих решений:

1) о предоставлении гражданину служебного жилого помещения;

2) об отказе в предоставлении служебного жилого помещения;

3) об учете заявления нуждающегося в служебном жилом помещении гражданина в случае отсутствия свободного служебного жилого помещения на момент рассмотрения заявления.
2.7. Список учета  указанных в п.п. 3 пункта 2.6. настоящего Положения граждан ведется в порядке, установленном администрацией МО Сертолово.
2.8. Вопросы, связанные с порядком предоставления служебных жилых помещений и не урегулированные настоящим Положением, разрешаются в соответствии с жилищным законодательством. 

3.Заключение договора найма служебного жилого помещения
3.1. Основанием для заключения договора найма служебного жилого помещения является постановление администрации МО Сертолово о предоставлении служебного жилого помещения. 

Передача (прием) Нанимателю служебного жилого помещения осуществляется по акту приема-передачи служебного жилого помещения.

3.2. Договор найма служебного жилого помещения заключается администрацией МО Сертолово с гражданином в письменной форме в соответствии с типовым договором найма служебного жилого помещения, утвержденным Правительством Российской Федерации.

3.3.  Договор найма служебного жилого помещения заключается на период трудовых отношений, прохождения службы либо нахождения на выборной должности.

3.4. В договоре найма служебного жилого помещения специализированного жилого фонда указываются члены семьи нанимателя.

В случае прекращения семейных отношений бывшие члены семьи нанимателя утрачивают право пользования специализированным жилым помещением.

3.5. Плата за пользование служебным жилым помещением и за коммунальные услуги осуществляется в порядке и в размерах, установленных договором найма служебного жилого помещения в соответствии с действующим законодательством.

4. Прекращение и расторжение договора найма служебного жилого  помещения
4.1. Прекращение трудовых отношений либо пребывания на выборной должности, а также увольнение со службы является основанием прекращения договора найма служебного жилого помещения.
Руководитель муниципального предприятия или учреждения МО Сертолово в течение 3 (трех) дней обязан уведомить администрацию МО Сертолово о прекращении трудовых отношений с лицом, которому было предоставлено служебное жилое помещение. 
4.2. Договор найма служебного жилого помещения прекращается в связи с утратой (разрушением) такого жилого помещения или по иным предусмотренным Жилищным кодексом Российской Федерации основаниям.

4.3. Переход права собственности на служебное жилое помещение, а также передача такого жилого помещения в хозяйственное ведение или оперативное управление другому юридическому лицу влечет за собой прекращение договора найма  такого жилого помещения, за исключением случаев, если новый собственник такого жилого помещения или юридическое лицо, которому передано такое жилое помещение, является стороной трудового договора с работником - нанимателем такого жилого помещения.

4.4.  Договор найма служебного жилого помещения может быть расторгнут в любое время по соглашению сторон.

Наниматель служебного жилого помещения в любое время может расторгнуть договор найма специализированного жилого помещения.

 Договор найма служебного жилого помещения может быть расторгнут в судебном порядке по требованию наймодателя при неисполнении нанимателем и проживающими совместно с ним членами его семьи обязательств по договору найма специализированного жилого помещения, а также в иных предусмотренных статьей 83  Жилищного кодекса Российской Федерации случаях.

4.5. В случаях расторжения или прекращения договоров найма служебных жилых помещений граждане должны освободить жилые помещения, которые они занимали по данным договорам, в 10-дневный срок с момента наступления оснований, предусмотренных п.п. 4.1.- 4.4. настоящего Положения.
При освобождении служебного жилого помещения наниматель обязан сдать его наймодателю в надлежащем техническом состоянии по акту приема-передачи с предоставлением документов, свидетельствующих об отсутствии задолженности по коммунальным платежам.

4.7. В случае отказа освободить такие жилые помещения, указанные граждане подлежат выселению в судебном порядке без предоставления других жилых помещений, за исключением случаев, предусмотренных статьей 103 Жилищного кодекса Российской Федерации.

Приложение № 1 к Положению

о  порядке предоставления    служебных      жилых помещений специализированного жилищного фонда муниципального            образования Сертолово Всеволожского муниципального района Ленинградской области

Форма 
заявление о предоставлении служебного жилого помещения

Главе администрации МО Сертолово _____________________________________

                                   




от _____________________________,

                                                   




 (Ф.И.О.)

                                  




проживающего (зарегистрированного)

                                   




по адресу:________________________

                                            





(индекс, почтовый адрес,

                                    



_________________________________

                                            





 контактные телефоны,

                                    



_________________________________

                                  
         





   электронный адрес)

Заявление

    Прошу признать меня, ______________________________________________________________,

                                            (Ф.И.О.)

нуждающимся ( нуждающейся)  в  служебном  жилом  помещении, предоставляемом в соответствии со  статьей  104  Жилищного кодекса Российской Федерации, и обеспечить служебным жилым помещением в г.Сертолово Всеволожского района Ленинградской области.
    Паспорт ___________________________________________________________________________

                          



 (серия, номер, кем и когда выдан)

    __________________________________________________________________________________.

    Удостоверение _____________________________________________________________________
                                



 (серия, номер, кем и когда выдано)

     __________________________________________________________________________________.

    Место работы (структурное подразделение):____________________________________________
    Состав семьи:

    супруга (супруг) ____________________________________________________________________
                                   




 (Ф.И.О., дата рождения)

    дети ______________________________________________________________________________
                              




 (Ф.И.О., дата рождения)

             ______________________________________________________________________________
                                




     (Ф.И.О., дата рождения)

    иные члены семьи: __________________________________________________________________
                            



(степень родства, Ф.И.О., дата рождения)

                      
              __________________________________________________________________
                                  



(степень родства, Ф.И.О., дата рождения)

"__" ___________ 20__ г. 




____________________________________

                               









(подпись)

    К заявлению прилагаются следующие документы: (перечень согласно п.2.5. Положения)
